AUDITORIA LEGAL INTERNA

Dillie

Identificariesgos legales.
Prepara como corregirlos.
Tu criterio juridico al mando.

Tu abogado interno o externo dirige la revision. Dillie identifica hallazgos con evidenciay prepara
recomendaciones parala compania.

ABRE LA EVIDENCIA. REVISA. APRUEBA.

actos y contratos por
riores a 14 SMLMV
rizacion previa de la

FILTROS Tipo = Riesgo = Justificacion
De la revision integral de los documentos
3 Facultades del corporativos obrantes en el expediente
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sujeta a limites cuantitativos

celebracion de

ciertos actos
El gerente general sera el representante

Un hallazgojuridico real, Especificamente, en el Capil legal de la sociedad, quien no tendra
conectado coneldocumentoyel de los referidos estatutos s¢  restricciones de contratacion por razon de
fragmento que lo sustenta. se dispuso de manera taxati la naturaleza, pero si a razon de la cuantia

la limitacion de contratacion de los actos que celebre.
Representante Legal (Gerent

Capturasreales de Due Diligence - sociedad anonimizada

01 Configura 02 Carga 03 Verifica 04 Aprueba

Proyectoy solicitudes Respuestasy archivos Hallazgosy evidencia Informe editable

AREAS JURIDICAS

Societario - Contractual - Laboral - Tributario - Inmobiliario

Las areas se definen dentro del alcance contratado.

Riesgos + evidencia + recomendaciones

Informe editable para que el abogado revise y apruebe el resultado.

PORPROYECTO N L .
Una compania. Tu equipo juridico, sin cobro porabogado.

US$2 500 Informe editable y evidencia enlazada.

Hasta 500 documentos

Confirmamosinventario, alcancey precio antes de comenzar.

Cuéntanos tu proximo proyecto.
manuel@dillie.ai - +57 316 830 3199 - dillie.ai
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